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W Polsce 57% zakładów motoryzacyjnych zatrudnia pracowników z Ukrainy. W Niemczech
planuje to zrobić co piąta fabryka.

63% firm motoryzacyjnych z Polski zakłada zwiększenie liczby etatów w najbliższych miesiącach, co
wynika bezpośrednio z rosnących potrzeb produkcyjnych. W związku ze zbyt małą liczbą kandydatów
chętnych do podjęcia zatrudnienia, już 57% zakładów produkcyjnych sięga po pracowników z
Ukrainy. Nie jesteśmy jednak jedyni – o Ukraińców rywalizujemy z Czechami, Węgrami i Słowacją –
wynika z raportu Exact Systems „MotoBarometr 2018”. W przyszłym roku o kadrę ze Wschodu
będzie jeszcze trudniej, ponieważ do walki włączy się co piąty zakład produkcyjny w Niemczech.

- Potrzebujemy coraz więcej rąk do pracy, a tych brakuje. Niemal 2 na 3 zakłady
produkcyjne w Polsce planują w najbliższych miesiącach zwiększyć zatrudnienie, co
oznacza wzrost o 19 p.p. r/r. Aż 98% pracodawców zgłasza zapotrzebowanie na
pracowników produkcyjnych, co czwarty będzie szukać pracowników średniego szczebla,
a 13% będzie rekrutować kadrę menedżerską. Dynamiczny rozwój motoryzacji
obserwujemy również w innych państwach CEE, gdzie odnotowano najwyższe wskaźniki
wzrostu produkcji i największe zapotrzebowanie na pracowników. O wzroście
zatrudnienia mówi aż 86% węgierskich respondentów, 7 na 10 ankietowanych z Rumunii
i Słowacji oraz połowa z Czech. Z tego grona jedynie Rumunia jest samowystarczalna i
nie musi posiłkować się pracownikami z Ukrainy - mówi Jacek Opala, członek zarządu
Exact Systems S.A.
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