Jak Europa poradzi sobie z brakiem rak do pracy?

data aktualizacji: 2019.05.30
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Wedlug Miedzynarodowej Unii Transportu Drogowego (IRU) deficyt kierowcow moze
siegna¢ nawet 40 proc., a 21 proc. stanowisk pracy w Europie jest nieobsadzonych.'
Problem ten potwierdzaja takze wyniki najnowszego badania Ogolnopolskiego Centrum
Rozliczania Kierowcow. Ponad polowa respondentéw ma problem ze znalezieniem rak do
pracy. Okazuje sie, ze dla rodzimych przewoznikow stanowi to obecnie najwieksze
wyzwanie.

Jesli rocznie z zawodu odchodzi 25 tysiecy osob? a juz teraz brakuje okoto 100 tysiecy fachowcow,
przysztos¢ transportu drogowego rysuje sie w ciemnych barwach. Sredni wiek kierowcy zawodowego
to 42 lata®, a mtodych jest jak na lekarstwo. To nie jest bolaczka tylko polskiej gospodarki, a problem
miedzynarodowy. Skoro 80 proc. transportu towaréw odbywa sie poprzez przewozy drogowe, to kto
bedzie jezdzit w Europie za dziesie¢ lat?

Czarna dziura

Polska jest potentatem na rynkach europejskich w branzy TSL. W 2016 roku rodzimi przewoznicy
osiagneli 25 proc. udziatu w obszarze przewozéw miedzy krajami europejskimi, zas w samej Polsce
transport miedzynarodowy wygenerowat ponad 5,1 proc. PKB.* Jednak tak korzystna sytuacja
polskich firm transportowych nie jest réwnoznaczna z brakiem probleméw w sektorze. Najwiekszym
zagrozeniem dla tej branzy jest niedobdr wykwalifikowanych pracownikdw. Zgodnie z raportem PwC
"Rynek pracy kierowcdéw w Polsce" szacowany niedobor kierowcéw na rynku polskim w 2016 roku
wynosit 100-110 tys. os6b.” Dane wskazuja, ze rocznie z zawodu odchodzi ok. 25 tys. pracownikow.

Kierowcy zawodowi sa w deficycie, co potwierdzaja liczne badania. W 99 proc. firm przewozowych
brakuje przynajmniej jednego pracownika z uprawnieniami do prowadzenia pojazdu. 36 proc.
truckeréw potrzebuje maksymalnie tygodnia, by znalez¢ nowa prace. Dokladnie tyle samo
ankietowanych deklaruje, ze otrzymuje propozycje pracy od konkurencji, za$ 46 proc. przewoznikow
znajduje pracownika w ciggu miesigca, a az 31 proc. pracodawcéw zajmuje to nawet kwartal.®”



Takze najnowszy Barometr Zawodéw wskazuje na duze braki kierowcédw na terenie catej Polski,
ze szczegolnym uwzglednieniem zachodniej czesci kraju - zauwaza Kamil Wolanski, ekspert
Ogolnopolskiego Centrum Rozliczania Kierowcow (OCRK).

Warto zwréci¢ uwage na to, jakie straty ponosi przewoznik w sytuacji, gdy nie ma kto jezdzi¢ - koszt
nawet jednodniowego przestoju samochodu ciezarowego moze siega¢ 650 EUR.? 71 proc.
ankietowanych firm transportowych w analizie "Dostepnosé, Stawki & Technologia: Europejskie
Badanie Transportu Drogowego 2018" prognozowato wzrost cen za swiadczone ustugi. Dla 59 proc.
respondentéw determinantem podwyzki miat by¢ brak kierowcéw.*

Polsko, nie jestes sama

Zgodnie z danymi Generalnej Dyrekcji Ruchu Drogowego w Hiszpanii 72 proc. pracujacych

w charakterze zawodowego kierowcy ma wiecej niz 50 lat! The Sun w styczniu 2018 alarmowat
swoich czytelnikdw, ze deficyt kierowcéw zawodowych w Wielkiej Brytanii zwieksza sie az o 50 os6b
dziennie.'” Wedlug najnowszego raportu Miedzynarodowej Unii Transportu Drogowego (IRU) $redni
wiek pracownikow tej grupy zawodowej w UE wynosi 44 lata. Brytyjscy truckerzy maja srednio 55
lat! Zas w Niemczech w ciagu najblizszych pieciu lat z zawodu odejdzie az 66 proc. kierowcow.
Obecnie brakuje tam okoto 45 000 pracownikéw z uprawnieniami do prowadzenia ciezaréwki - dla
okreslenia skali problemu warto rowniez zwréci¢ uwage, ze takie dokumenty rocznie zyskuje tam
ok. 2000 osdb. ** Ponadto Dania, Szwecja i Norwegia zgtaszaja deficyty odpowiednio 2500, 5000,
3000 kierujacych™.

To absolutnie niepokojace dane, ktore wskazuja, ze kierowca to zawdd starzejacy sie.
Sytuacja jest bardzo podobna w wiekszosci panstw europejskich. Z badan
przeprowadzonych przez OCRK wynika, ze sSredni wiek polskich kierowcow wynosi 42
lata. Owszem, zacheca sie miodych do pracy za kierownica ciezaréwki, prawie 95 proc.
zatrudnionych jest w oparciu o umowe o prace, a ptaca w tym zawodzie jest wyzsza niz
$rednia krajowa i wynosi minimum okoto pie¢ tysiecy PLN netto. Jednak to wciaz za
mato, by przyciagnaé¢ mtodszych pasjonatéow transportu - méwi Kamil Wolanski. - Skutki
deficytu truckeréw odczuwamy wszyscy, a wkrotce beda zauwazalne jeszcze bardziej.
Zmniejszajaca sie liczba kierowcéw powoduje wzrost cen przewozu towarow, ktore
przekladaja sie na ogélne podwyzki cen produktéw transportowanych ciezarowkami,

w tym gléwnie zywnosci. Problemem sa tez opdznienia w dostawach - komentuje ekspert
OCRK.

Srodki zaradcze

Odpowiedzia na poszerzajaca sie liczbe wakatéw w transporcie w Polsce i Europie jest naptyw
kierowcow zza wschodniej granicy. Analizujac dane Gtéwnego Inspektoratu Transportu Drogowego
z ostatnich kilku lat, zauwazalny jest wzrost ilosci pracownikéw z krajow trzecich, ktorzy uzyskali
swiadectwa kierowcow.

W 2018 roku wydano 72 390 takich dokumentéw, w tym ponad 56 tys. obywatelom
Ukrainy, 13 622 Biatorusinom, a 1075 Motdawianinom. Dla poréwnania w 2017 wydano
46 178 swiadectw, z czego 35 115 pracownikom z Ukrainy. Za$ piec lat wczesniej - w
2014 roku GITD wydalo zaledwie 6 809 dokumentow - analizuje ekspert OCRK. - Polska
jest dobrym wyborem dla kierowcow z Ukrainy czy Bialorusi ze wzgledu na stosunkowo
niewielka odlegtos¢ od rodzinnego domu, jednak rynki ,starej Unii” kusza pracownikow



ze Wschodu uproszczonymi przepisami i wyzszymi zarobkami - dodaje.

Polska takze zmienia przepisy, by zwiekszy¢ ilos¢ potencjalnych kandydatéw do pracy za kotkiem.
Waznym krokiem jest przywrocenie do szkét zawodowych kierunku kierowca-mechanik.

W pazdzierniku ubiegtego roku wprowadzono zmiane ustawy o kierujacych pojazdami, w mysl ktorej
catkowity lub czesciowy ubytek stuchu nie jest przeciwwskazaniem do uzyskania uprawnien
kierowania pojazdami.”® Nieustannie trwaja takze prace nad poprawieniem bezpieczefistwa w
branzy. Pod koniec 2018 roku Unia Europejska zadeklarowata wielomilionowe inwestycje w
infrastrukture parkingowa tak, by na terenie Wspdlnoty powstato ok. 100 tys. nowych i przede
wszystkim - bezpiecznych miejsc parkingowych dla ciezarowek.

Zmiany sg widoczne, jednak ich rezultat bedzie odczuwalny za kilka, a nawet kilkanascie lat.

To, co mozemy zrobi¢ tu i teraz, to zapewni¢ kierowcom godne warunki pracy oparte na szacunku

i wynagrodzeniu adekwatnym do wykonywanych obowiazkow. Wazne sa rowniez wszelkie utatwienia
dla pracujacych za kotkiem - od dobrze wyposazonego pojazdu i rozwigzan telematycznych, jak

na przyktad GBOX, utatwiajgcych pokonywanie trasy, po wsparcie ekspertoéw w sytuacjach
kryzysowych. A sa nimi miedzy innymi klopotliwe kontrole drogowe poza granicami kraju,
koniecznos$¢ kompletowania dokumentacji czy poprowadzenie komunikacji z inspekcjami z Francji,
Niemiec czy Austrii, czyli w krajach, do ktérych polscy kierowcy podrozuja najczesciej - méwi Kamil
Wolanski, OCRK.
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