Przewoznikow czekaja kolejne podwyzki
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W 2024 roku firmy transportowe czeka pierwsza, obowiazkowa wymiana tachografow. A to
dopiero poczatek rosnacych kosztow dzialalnosci branzy transportu drogowego.

Poprzedni rok uptynat pod znakiem licznych zmian w obszarze rozliczania czasu pracy kierowcow,
jaki i automatyzacji procesow wewnatrz firm transportowych. Spowolnienie gospodarcze, ktére dato
sie we znaki w tym sektorze przetozyto sie na potrzebe ograniczania wydatkow i jeszcze wiekszej
kontroli kosztow. Wszystko wskazuje na to, ze trend technologizacji polskich przedsiebiorstw i
postepujacej optymalizacji dziatan bedzie sie umacniat w tym roku. A to miedzy innymi za sprawa
kolejnych podwyzek, ktére czekaja branze TSL. Jakich?

Przewoznicy musza przygotowac sie na 12 proc. wzrost odprowadzanych sktadek, zwiazanych z
WyZszym przecietnym prognozowanym wynagrodzeniem dla kierowcow w transporcie
miedzynarodowym czy szacowanym wzrostem cen oleju napedowego. Jakie jeszcze wyzwania i
podwyzki czekaja MSP w tym roku? Na pytania odpowiadajg eksperci Inelo i Grupy Eurowag.

Jak wygladal 2023 rok w transporcie?

Ubiegly rok przyni6st wiele zmian w rozliczaniu czasu pracy kierowcow. Przede wszystkim byt
pelnym rokiem rozliczen wg. nowych zasad, co oznacza, ze rewolucyjne zmiany w wynagrodzeniach
polskich kierowcéw, wprowadzone w lutym 2022, obowigzywaty przewoznikow przez 12 - miesiecy.
Z tego wzgledu po raz pierwszy firmy, wykonujace transport miedzynarodowy, odczuty wzrost kwoty
przecietnego prognozowanego wynagrodzenia, ktora podniosta sie o ponad 1000 zt wzgledem 2022
roku. Oznaczato to znaczny wzrost odprowadzanych sktadek. Przelomowym momentem dla
przewoznikow byt okres wakacyjny. W lipcu druga zmiana stawki minimalnego wynagrodzenia
wigzala sie z koniecznoscia uaktualnienia uméw kierowcéw. Wtedy to wprowadzono réowniez istotne



zmiany w rozliczeniach tzw. wirtualnych diet - ulg okreslajacych wysoko$¢ wynagrodzenia bez ZUS i
podatku, a przewoznicy byli zobowiazani do ich natychmiastowego wdrozenia. Latem zaczat sie
okres urlopowy, ktory okazatl sie rowniez nie lada wyzwaniem dla przewoznikow.

- Firmy transportowe przy planowaniu firmowego budzetu nie do konca uwzglednily w nim
wszystkich wydatkéw i taka luka byly wiasnie koszty zwiazane z wyptaceniem wynagrodzenia
urlopowego, ktére sprawialy wiele probleméw przewoznikom. Zgodnie z przepisami za tego typu
nieobecnosci w pracy kierowca powinien dostaé¢ prawie identyczne wynagrodzenie, jakie otrzymatby
normalnie za przepracowane dni, a na to nie kazdy pracodawca byl przygotowany. Podobna sytuacja
dotyczyta szkolen okresowych w wymiarze 35 godzin, ktére powinny by¢ uwzglednione na ewidencji
czasu pracy. Co przektada sie to na dalsze nadwyrezenie budzetu firmowego. Z kolei, wprowadzone
zmiany w rozliczeniu tzw. ,wirtualnych dietach” pozwolily ztapa¢ oddech firmom transportowym, bo
dzieki nim mozna byto obnizy¢ zobowigzania podatkowo-zusowe. Dodano takze mozliwos$¢
wprowadzenia zwrotu kosztow sanitariatow, ktore sa zwolnione z podatku oraz najczesciej takze ze
sktadek. Pozwala to zoptymalizowa¢ wynagrodzenie kierowcéw. I to wtasnie na prawidtowym
przeliczaniu wynagrodzen kierowcéw, uwzgledniajacych nowe zmiany i ulgi, koncentrowaty sie
dziatania ekspertéw OCRK. Na webinarach przypominaliSmy réwniez o korzysciach, wynikajacych z
wyplaty wynagrodzenia zgodnie z przepisami. ZaktualizowaliSmy takze system 4Trans, ktory jest w
stanie automatycznie na podstawie danych z kart kierowcow i tachograféw, przeliczyc¢ liczbe
dnidwek w trasie, a nastepnie pomnozy¢ przez odpowiednia stawke wynagrodzenia netto i podac
kwote brutto, biorac pod uwage wszystkie ulgi i wymagane sktadniki wynagrodzenia, zgodne z
przepisami - komentuje Mateusz Wtoch, ekspert ds. rozwoju i szkolen, Inelo z Grupy Eurowag.

Transportowe spowolnienie w 2023 roku

Jak wynika z raportu ,Rynek transportowo-logistyczny w Europie”, platformy Trans.eu, polska
gospodarka zmniejszyta sie srednio o 0,5 proc. w pierwszym potroczu 2023 roku. Cho¢ druga potowa
roku byta nieco lepsza - III kwartat przyniost wzrost PKB na poziomie 0,4 proc. r/r[1], a do 2024 roku
ma wzrosna¢ do 2 proc. - to i tak firmy przewozowe mierzyty sie z nizszym zapotrzebowaniem na
ustugi transportowe. Wynikat on m.in. z mniejszej konsumpcji, inflacji czy obnizki stawek spotowych,
ktore znacznie spadty (blisko o 15 pkt.) pod koniec roku w poréwnaniu do 2022.[2] Rynek
transportowy cechuje niepewnosé, wiec kluczowym elementem strategii firm transportowych staje
sie zbieranie i analiza danych.

- Tematem przewodnim wsrod przewoznikow w poprzednim roku byta kontrola nad kosztami i
optymalizacja procesow transportowych. Firmy musialy stawi¢ czota zmniejszonej rentownosci
przewozow i wysokim kosztom statym i zmiennym. Z tego wzgledu duzym zainteresowaniem cieszyty
sie systemy TMS, ktore w zaleznosci od indywidualnych potrzeb firm i stopnia zaawansowania moga
stuzy¢ jako prosty rejestr zlecen, ale takze moga by¢ kompleksowym narzedziem do planowania,
trasowania, obliczania kosztoéw, a dzieki temu mie¢ niebagatelny wplyw na podejmowanie trafnych
decyzji biznesowych. Biorac pod uwage ten trend technologiczny, do telematyki GBox dodalisSmy
modut FireMini, ktéry stat sie standardowym elementem systemu. Oznacza to, ze przewoznik, ktory
wyposazy sie w telematyke Inelo, otrzyma rowniez w pakiecie TMSa w wersji mini, pozwalajacy na
tworzenie zlecen, wystawienie faktur czy zaplanowanie tras z uwzglednieniem optat drogowych.
Warto dodac¢, ze ta ostatnia funkcja nabrala szczegdlnego znaczenia w perspektywie ogromnych
podwyzek niemieckiego myta pod koniec 2023. Ich wzrost zmobilizowat firmy transportowe do
dokladniejszej analizy optacalnosci trasy - niezbednej informacji do negocjacji stawek z klientami.
Cyfrowe mapy, ktore umozliwiaja liczenie kosztow staly sie narzedziem bardzo potrzebnym firmom,
biorac pod uwage rowniez fakt, ze w biezagcym roku kolejne kraje zapowiedzialy wzrost optat
drogowych - komentuje Tomasz Czyz, gtéwny ekspert ds. rozwigzan technologicznych, Inelo z Grupy
Eurowag.



Z kolei Jakub Jabtonski z Grupy Eurowag zauwaza, ze spadek stawek za transport, a w konsekwencji
spowolnienie na rynku mogt by¢ zwiazany m.in. z obnizka cen paliw, zauwazalnym zwlaszcza w
drugiej potowie 2023 roku - Wtedy to w Polsce ceny paliw pozostawaly na niskim poziomie w
poréwnaniu do sasiednich krajow, co przyczynito sie do braku optacalnosci importu oleju
napedowego, a w konsekwencji pojawily sie trudnosci z jego dostepnoscia na niektoérych stacjach.
Niemniej jednak nasze stacje paliwowe tzw. Truck Parki Eurowag pracowaly przez caly ten okres bez
przerwy i nie mieliSmy trudnosci z dostarczeniem paliwa, dzieki statej wspdtpracy z producentami i
kluczowymi importerami - dodaje ekspert.

Trend numer 1 na 2024 - digitalizacja lancucha dostaw

Coraz wieksze oczekiwania zleceniobiorcéw w zakresie realizacji przewozdéw, koniecznos¢
ograniczania kosztow na kazdym kroku i analiza zlecen sprawiaja, ze juz same krecace sie kotka nie
wystarczaja w transporcie. Dlatego tez budowanie swiadomosci z wykorzystaniem nowoczesnych
rozwigzan to trend, ktéry bedzie sie umacniat.

- Nie wszystko jest jeszcze zrobione na tym polu, bo sa firmy, ktére moga nie do konca wiedzie¢ o
wszystkich mozliwosciach zaawansowanych narzedzi dla transportu, ale zmierzamy w dobrym
kierunku. Oznacza to, ze integracja systemow TMS z telematyka to zjawisko, ktore bedzie sie dalej
pogtebiaé. Do bycia bardziej elastycznym wobec klientéw i podejmowania trafniejszych decyzji
niezbedna jest analiza danych. I tutaj trzeba pamieta¢ o tym, ze nie wystarczy mie¢ systemu, ale
trzeba zadbac takze o jakos¢ wprowadzanych danych. To one sa kluczem do wdrozenia
oprogramowania z sukcesem - mowi Tomasz Czyz.

Trend numer 2 na 2024

b. inwestycyjny Goldman Sachs szacuje, ze cena barylki ropy bedzie prawdopodobnie wahac sie
w przedziale od 70 USD do nawet 100 USD przez wieksza czes¢ 2024 roku.[3] Aktualnie
kosztuje okoto 79 USD za dolaréw (stan na 02.02.2024).[4], a juz niewielkie zmiany ceny moga
przetozy¢ sie na wyzsza cene paliwa.

- Juz widzimy na rodzimym podwoérku, ze ceny paliwa sg wyzsze niz jeszcze klika tygodni temu, a
pochodng tych zmian jest réwniez m.in. wzrost optaty paliwowej w Polsce od poczatku roku, gdzie
paliwo podrozato od 2 do 5 groszy za litr w zaleznosci od wybranego rodzaju oleju napedowego. Nie
inaczej jest rowniez w innych krajach. Na przyktad w ostatnim czasie na Wegrzech weszta
zaplanowana podwyzka akcyzy od paliwa o okoto 0,08 euro za litr. Z kolei w Niemczech olej
napedowy rowniez zdrozat, czego konsekwencja jest prawdopodobnie znaczgca podwyzka podatku
od emisji CO2, ktéra od niedawna obowiazuje w tamtym regionie. Na to wszystko naktada sie
rowniez niestabilna sytuacja geopolityczna na Bliskim Wschodzie, ktéra moze ograniczy¢ produkcje i
import ropy. Pozostaje wiec pytanie o skale ewentualnych dalszych wzrostéw cen paliwa i jak one
przetoza sie na rentownos¢ frachtéw przewoznikdw - zaznacza Tomasz Goralewicz, Sales National
Manager z polskiego oddziatu Eurowag.

Z kolei Tomasz Czyz zauwaza, ze w temacie redukcji kosztéw transportowych jednym z obszarow do
zaopiekowania sie jest kwestia planowania tankowan - W systemach TMS podczas planowania trasy
mozna uwzgledni¢ tankowania wraz z pogladem cen na stacjach lub bezposrednio na portalach kart
paliwowych. Dzieki temu mozemy obserwowac ceny w czasie rzeczywistym i na ich podstawie
decydowac, gdzie i ile litréw ma zatankowac kierowca. Z kolei integracja telematyki z TMS-em
pozwala na raportowanie wykonania tej czynnosci. Wtedy to kierowca na swoje zainstalowane
urzadzenie w pojezdzie otrzymuje zadanie zatankowania, ktére nastepnie musi potwierdzi¢. A w
perspektywie rosngcych kosztow paliwa mozliwo$¢ zaplanowania odpowiednio tankowan staje sie
kluczowa - dodaje ekspert.



Trend nr. 3 na 2024

Rok 2024 rozpoczat sie znacznym podniesieniem przecietnego prognozowanego wynagrodzenia - do
7 824 z1, co oznacza, ze przewoznikow czekaja kolejne podwyzki optat. Tylko przemyslana strategia i
odpowiednio rozplanowany budzet pomoga firmom przewozowym utrzymac stabilnos$¢ finansowa.

- Podniesienie progu przecietnego prognozowanego wynagrodzenia powoduje najczesciej ponad 12
proc. wzrost odprowadzanych sktadek od pensji dla pracodawcow. Warto dodac, ze firmy
transportowe czeka ponownie dwukrotny wzrost minimalnego wynagrodzenia kierowcow, ktory w
wielu przypadkach oznacza podwyzke rowniez wynagrodzenia o 700 zt brutto. Pracodawcy jednak
moga zmniejszy¢ skale tych kosztéw, wprowadzajac do swojej firmy odpowiednig strategie np.
stosowanie zwrotu kosztéw sanitariatéw i odpowiednia strukture wynagrodzenia - podkresla
Mateusz Wtoch.

Po czwarte - coraz mniej manipulacji na drodze

W 2024 roku firmy transportowe czeka pierwsza, obowiazkowa wymiana tachograféw, ktére maja na
to czas do 31 grudnia. Bedzie trzeba zastapic¢ tachografy analogowe i cyfrowe zamontowane przed
2019 roku w pojazdach przeznaczonych do transportu miedzynarodowego na tachografy inteligentne
drugiej wersji (G2V2).

- Nie mozna zaktualizowa¢ dotychczasowo dziatajacych tachografow z racji tego, ze najnowsze
tachografy maja zupetnie inne wymagania dotyczace sygnatu lokalizacji. Oznacza to, ze konieczna
jest ich fizyczna wymiana w pojedzie, ktéra przewoznicy pokryja z wlasnej kieszeni. Juz teraz
wymiana tachografu wigze sie z kosztem co najmniej kilku tysiecy ztotych i jest tym wieksza im
starszy pojazd oraz im wiecej komponentéw trzeba wymienic¢ lub dodaé. Trzeba réwniez pamietac o
tym, Ze pojazd musi pojawic sie w warsztacie tachografow, co zajmuje czas, dlatego tez cata
procedure wymiany dobrze jest zaplanowac ze sporym wyprzedzeniem i najlepiej roztozy¢ ja w
czasie - podsumowuja eksperci Inelo z Grupy Eurowag.
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