Droga do balansu
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W najnowszej odstonie kampanii ,Razem nam po drodze” Continental Opony Polska
pokazuje, ze droga do balansu po pracy dla kazdego moze wygladac inaczej - od sportu i
gorskich wypraw, przez muzyke i fotografie, po ogrod czy szydelkowanie. W wewnetrznej
ankiecie pracownikow Continental Opony Polska 94% badanych zadeklarowalo, ze pasja
sprawia im przyjemnosc¢ i pomaga regenerowac sie po pracy, a 91% wskazalo, ze hobby
wspiera zachowanie rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym.

Co taczy Track Days, balet, catlodniowe wyprawy w gory, gre na puzonie i wysiewanie pietruszki przy
Swietle latarki? Wszystkie moga prowadzi¢ w to samo miejsce - do indywidualnego sposobu na
odpoczynek. W kolejnej odstonie jubileuszowej kampanii ,Razem nam po drodze” Continental oddaje
gtos swoim pracownikom i pokazuje, ze droga do balansu po pracy dla kazdego wyglada inaczej.

Na mapie Polski naprawde mozna wyznaczy¢ trase z Pracy, miejscowosci potozonej niedaleko
Piotrkowa Trybunalskiego, do Raju w okolicach Moraga. To okolo 355 kilometréow jazdy. Continental
wykorzystat te geograficzna ciekawostke jako punkt wyjscia do opowiesci o znacznie bardziej
codziennej podrdzy - tej, ktéra wiele os6b odbywa kazdego dnia, przechodzac z trybu zawodowego
do czasu dla siebie.

Bo o ile punkt startowy moze byé podobny, ,Raj” dla kazdego znajduje sie gdzie indziej. Dla jednych
bedzie nim rower, gory albo zagle. Dla innych muzyka, ogrdd, fotografia czy szydetkowanie. Sa tez
tacy, ktorzy najlepiej odpoczywaja, kiedy zamiast zwalnia¢, wciskaja gaz na torze.

W ramach projektu, Continental zapytat swoich pracownikow o to, co robia po godzinach i jaka role
odgrywaja pasje w ich codziennym zyciu. W wewnetrznej ankiecie przeprowadzonej wsrod 34
pracownikéw Continental Opony Polska, uczestnicy oceniali m.in. czy hobby pomaga im odpoczac,
zachowac¢ work-life balance, podejmowaé¢ nowe wyzwania i odkrywac¢ nowe mozliwosci.



Wyniki pokazuja, ze dla ankietowanych pracownikéw Continental Opony Polska pasja jest czyms
wiecej niz sposobem na wypetnienie wolnego czasu. 94% uczestnikéw zdecydowanie zgadza sie ze
stwierdzeniem, ze pasja sprawia im przyjemnos¢ i pozwala zregenerowac sie po pracy, a 91% uwaza,
ze hobby pomaga zachowa¢ réwnowage miedzy zyciem zawodowym i prywatnym. Dla 85% dzielenie
swojej pasji z innymi daje satysfakcje, a taki sam odsetek wskazuje, ze zainteresowania zachecaja ich
do podejmowania nowych wyzwan. 79% dostrzega dzieki nim nowe mozliwosci, natomiast 76% taczy
swaoja pasje z ruchem i aktywnoscia fizyczna.

Nie kazdy odpoczywa zwalniajac

Jeszcze ciekawszy obraz wylania sie z odpowiedzi pracownikéw na temat ich wiasnych
zainteresowan. Lista szybko wychodzi poza najbardziej oczywiste kwestie, takie jak podrdze, sport
czy czytanie. Pojawiaja sie na niej Track Days i Nurburgring, zabytkowy motocykl i zeglarstwo,
wspinaczka oraz catodniowe wyprawy gérskie. Jest jazda na rowerze i niespodziewane spotkanie z
tosiem w Puszczy Kampinoskiej, a takze golf, przy ktorym 12 godzin spedzonych na polu moze mina¢
niemal niezauwazenie. Sa tez pasje, ktorych nie sposéb odgadnaé¢ przy pierwszym spotkaniu: balet,
gra na puzonie w orkiestrze detej, rekonstrukcja historyczna i modelarstwo, fotografia,
amerykanskie samochody czy szydetkowanie. A czasem droga do balansu prowadzi po prostu do
ogrodu. Jeden z pracownikow wspomina nawet o wysiewaniu pietruszki... przy swietle latarki w
srodku nocy.

Te historie pokazuja, ze odpoczynek nie zawsze oznacza bezczynnos¢. Dla czesci osob jest nim ruch,
aktywnos$¢ i adrenalina, dla innych skupienie, tworczos¢ albo czas spedzony z ludzmi, ktorzy dziela
podobne zainteresowania. Wspolnym mianownikiem pozostaje mozliwos$é¢ oderwania sie od
zawodowego rytmu i zajecia glowy czyms zupehmie innym.
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